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Forschung, Innovation, Technologie

Die Herausforderung lautet, einen qualitativen und quantitativen Sprung nach vorn zu
machen. Somit stehen das Erreichen der Forschungsquote von 3% sowie die
Forcierung des Strukturwandels im Vordergrund: Osterreich soll sich in den néchsten
Jahren zunehmend zu einem eigenstandigen Produzenten von Spitzentechnologie
und zu einem erstrangigen Forschungsstandort entwickeln. Osterreich muss sich aus
dem niedrigen und mittleren Technologiebereich zum Anbieter von Hochtechnologie
entwickeln. Deswegen mussen unsere Forschungs- und Innovationsstrukturen far
das Spiel in der Oberliga verstarkt werden. Eine solche Strategie ist entscheidend fur
Wachstum und Beschéaftigung in Osterreich.

1. Mehr und langfristig in Forschung, Technologie und Innovation investieren

Osterreich soll im FTI-Bereich die Lissabon-Ziele erreichen:

* Auf Basis einer Mehrjahresplanung soll bis 2010 die Forschungsquote auf 3%
angehoben werden.

 Mit diesen Investitionen sollen mdglichst hohe private Forschungsinvestitionen
ausgelost werden, um das Verhaltnis 1/3 offentlich zu 2/3 privat finanzierter
Anteil F&E Quote nachhaltig zu etablieren.

* Fir die offentliche Hand bedeutet dies, dass die bestehenden Budgets und die
Mittel der Nationalstiftung und die derzeit 295 Millionen Euro aus den
Offensivmitteln (Technologiemilliarde) im Jahr 2007 zusatzlich um 50 Mio., im
Jahr 2008 um 100 Mio., im Jahr 2009 um 250 Mio. und im Jahr 2010 um 400
Mio. Euro aufgestockt werden.

+ Auf dieser Basis sollen die Ausgaben des Bundes bis 2010 um rund 10% pro
Jahr steigen.

» Besonderes Augenmerk wird auf langfristige Finanzierungssicherheit gelegt.
Der Rat fur Forschung und Technologieentwicklung soll seine beratende
Funktion fortfuhren.

* Die Trennung strategischer und operativer Aufgaben ist zwischen Ministerien
und Agenturen umzusetzen. Die sehr grol3e Anzahl der einzelnen
Forderprogramme soll durch Portfolioanalyse, Bliindelung und
Prioritatensetzung weiter bereinigt werden. Die Ergebnisse von Evaluierungen
sollen dabei starke Berucksichtigung finden.

* FUr die osterreichische FTI-Politik ist der europaische Forschungsraum ein
wichtiger Orientierungsrahmen. Sie leistet einen Beitrag zu seiner Entwicklung
und versucht, aus seinen Initiativen, namentlich den europaischen
Forschungsprogrammen, einen maximalen Nutzen zu ziehen.

* Eine effizient abgewickelte und effektive steuerliche Forschungsférderung ist
weiter zu sichern und zusatzlich hinsichtlich ihrer Wirkung auf kleinere
Unternehmen weiter zu optimieren.

2. Investieren heif3t: Humanressourcen aufbauen und entwickeln
Menschen und ihre Entwicklungsmaglichkeiten sind die grofte FTI-Ressource und

gehdren besonders geférdert: Nachwuchsférderung, Mobilitat und Frauen stehen im
Fokus.



* In den nachsten vier Jahren soll es im 6ffentlichen Forschungssystem,
namentlich an den Universitaten nach MalRgabe budgetarer Moglichkeiten
Mittel fGr 1000 neue Stellen fir Nachwuchsforscherlnnen (Postdocs) geben.

* Die Attraktivitat von Forschungskarrieren fur Frauen und ihre
Mitgestaltungsmaoglichkeiten werden durch institutionelle und
programmgebundene MalRnahmen gesteigert. Ziel ist eine eindeutige
Erhéhung des Anteils der Frauen im 6ffentlichen und privaten Sektor.

* Die Weiterentwicklung der Strukturen fur die ersten Jahre als Forscherln auf
der Universitat ist entscheidend fur das gesamte Forschungssystem: Der
Umbau der Doktoratsausbildung in Richtung Graduiertenschulen hat daher
hohe Prioritat.

« Die Mobilitat aus und nach Osterreich sowie zwischen den Sektoren ist weiter
im Sinn der Attraktivitatssteigerung des Forschungsstandortes Osterreich zu
erhéhen. OAD als BundesGmbH etablieren.

3. Eine Exzellenzstrategie fur den Forschungs- und Innovationsstandort
Osterreich

Strukturwandel und Technologiefuhrerschaft bendtigen exzellente 6ffentliche
Forschungsstrukturen:

* Die Universitaten sind in ihrem Strukturwandel und in ihrer
Schwerpunktbildung besonders zu unterstitzen.

* Der FWF spielt mit seiner kompetitiven Mittelvergabe dabei eine zentrale Rolle
und ist im Rahmen der zusatzlichen Mittel budgetar weiter zu starken. Das gilt
fur die etablierten Férderungen und die neuen Exzellenzcluster ebenso wie fur
Overheadzahlungen.

* Die Kooperation Wirtschaft — Wissenschaft soll weiterhin sowohl direkt als
auch Uber strukturierte Initiativen, wie Uber das langfristige Exzellenz-
Programm flir Kompetenzzentren (COMET) o6ffentlich unterstitzt werden.

* Institutionen und Standorte mit besonderem Qualitatsanspruch und
strukturellen Wirkungen auf das gesamte Forschungssystem sollen auf- und
ausgebaut werden: Das gilt fur neue Initiativen (z.B. ISTA) ebenso wie fur
bestehende Standorte der Spitzenforschung (z.B. Vienna Biocenter).

* Im institutionellen Zusammenhang ist die Reform der Akademie der
Wissenschaften von hoher Bedeutung.

4. Die Forschung im Unternehmenssektor forcieren

Technologieflhrerschaft wird durch Unternehmen erreicht. Dadurch werden
Arbeitsplatze am Standort Osterreich gesichert. Von der ffentlichen Hand benétigen
und erhalten sie dazu starke Anreize:

« Osterreich soll als Standort fir F&E-Headquarter konsequent attraktiv

gemacht werden.

* Die FFG spielt mit inrer kompetitiven Mittelvergabe eine zentrale Rolle und ist

im Rahmen der zusatzlichen Mittel budgetar zu starken. (Verstarkte Bottom-up
Forderung der technisch radikalen, risikoreichen Entwicklungen)

* Die Mallnahmen zur Erh6hung der Anzahl der KMU mit eigenen F&E

Aktivitaten sowie der Innovationsleistung auch in Kooperation mit



Universitaten, Forschungseinrichtungen sowie Fachhochschulen
(Technologie- und Innovationstransfer) sollen verstarkt werden. In diesem
Kontext ist eine gute Abstimmung zwischen Bund und Bundeslandern
besonders wichtig.

» Férderung von Unternehmensneugrindungen: Spin offs, Start-ups und frihe
Wachstumsphasen sollen mit einem breiten Instrumentenmix gefoérdert
werden.

« Thematische Programme sollen dort ausgebaut werden, wo Osterreich
nachvollziehbar herausragende Starkenfelder bzw. einen gesellschaftlichen
Bedarf aufweist.

» Mit der Energiewirtschaft neu geschaffenen Energiefonds positionieren.
Schlanke Verwaltung und kompetente Abwicklung durch und in der FFG
sicherstellen.



Bildung, Wissenschaft
12. Weiterentwicklung der Padagogischen Hochschulen
Ziel:

* Aus-, Fort- und Weiterbildung der Lehrkrafte auf hdchstmdglichem fachlichem
Niveau
Umsetzung:

* Umsetzung des Hochschulgesetzes 2005 zur Etablierung der neuen
Padagogischen Hochschulen sowie Weiterentwicklung durch Offnung fiir
weitere padagogische Berufe und Starkung der Autonomie

* Sicherstellung der Durchlassigkeit und Kooperation zwischen
Lehramtsausbildungen an den Padagogischen Hochschulen und Universitaten
* Entwicklung von Modellen fur gemeinsame Ausbildungsmodule (z.B. im
Bereich der Didaktik, Schulmanagement)

» Schwerpunkte in der Aus- und Weiterbildung im Bereich der aktuellen
padagogischen Herausforderungen

Wissenschaft

Wissenschaft und Forschung sind die Basis fur die Schaffung weiterer Arbeitsplatze,
fur die Erhaltung unserer Wettbewerbsfahigkeit, fur Wirtschaftswachstum und damit
letztlich fur soziale Sicherheit. Voraussetzung daflr sind moderne, autonome
Universitaten und hochentwickelte Forschungseinrichtungen.

Die Bundesregierung setzt sich dafur ein, die Rahmenbedingungen fur die
Studierenden weiter zu verbessern und die Studienférderung weiter auszubauen.
Der Forderung junger Wissenschafterinnen und Wissenschafter sowie der Forderung
von Frauen im Wissenschaftsbereich soll verstarkt Augenmerk geschenkt und die
Akademiker/innenquote insgesamt weiter erhdht werden.

Der internationalen Vernetzung Osterreichischer Wissenschaftseinrichtungen kommt
zukUnftig ein noch héherer Stellenwert zu. Entsprechende Kooperationen missen
deshalb vertieft und ausgebaut werden.

1. Forderung der Studierenden

Das bestehende System der Studienbeitrage wird folgendermal3en verandert: Eine
interministerielle Arbeitsgruppe wird das Studienbeihilfensystem im Hinblick auf seine
soziale Treffsicherheit untersuchen und Verbesserungsvorschlage erstatten. Das
bereits existierende Kreditmodell wird ausgebaut und in der Offentlichkeit mit dem
Ziel verstarkt bekannt gemacht, dass es von einem gréf3eren Kreis an Studenten in
Anspruch genommen wird. Dazu kommt die Mdglichkeit dass kinftig bestimmte
gemeinnutzige unentgeltliche Tatigkeiten im Ausmalf’ von 60 Stunden im Semester
eine Refundierung der Studienbeitrage bewirken. Hierbei wird besonders an
Beutreuungs- und Unterstitzungsleistungen im Rahmen des Schulwesens und an
Tatigkeiten im Rahmen neuer sozialer Herausforderungen (Hospiz-Bewegung u.a.)



gedacht. Bei den Fachhochschulen treten keine Anderungen ein.
2. Mal3Bnahmen zur Verringerung der Studienabbrecher/innen
Ziel:

* Verringerung der Zahl der Studienabbrecher und weitere Erhéhung der
Akademikerquote

Umsetzung:

» Ausbau der Studierendenberatung an den Schulen und Universitaten
» Coaching und Mentoring in der Studieneingangsphase

* Neue Angebote fur berufstatige Studierende (z.B. E-Learning,
Teilzeitstudienmodelle)

» Ausbau der Betreuungsangebote fur Studierende mit Kindern

» Umfassende Erhebung Uber die Ursachen von Studienabbriichen

3. Weitere Verbesserung der Studienbedingungen
Ziel:

» Gewahrleistung ausreichender wissenschaftlicher Betreuung, damit jedes
Studium ohne Verzdgerung abgeschlossen werden kann, sowie weitere
Investitionen in eine moderne Lernumgebung.

Umsetzung:

* Deutliche Verbesserung der Betreuungsrelationen (Lehrende/Studierende)

« Start des Programms ,Vorziehprofessuren I11“ — Zusatzmittel speziell fur die
Lehre und damit fur bessere Betreuungsverhaltnisse

» Weiterer Ausbau des Bologna-Prozesses, speziell auch fur Lehramtsstudien
 Zugige Umsetzung der Generalsanierung und der Universitatsbauplanung
(Hochschulraumbeschaffung)

» Steigerung der Effizienz der Studierendenanwaltschaft

4. Frauen in der Wissenschaft
Ziel:

» Weitere Steigerung des Frauenanteils im wissenschaftlichen Bereich,
insbesondere auch in fuhrenden Positionen

Umsetzung:
* Initiative ,Frauen in die Wissenschaft®: Weiterentwicklung der speziellen

Forderprogramme nach internationalen best-practice-Modellen
» Ausbau der Programme zur Verbesserung der Vereinbarkeit von



Kinderbetreuung und wissenschaftlicher Karriere
» Gezielte Forderung von Nachwuchswissenschafterinnen in naturwissenschaftlich-
technischen Bereichen

5. Weiterentwicklung des Universitatsgesetzes 2002
Ziel:

« Starkung der Autonomie und der internationalen Wettbewerbsfahigkeit von
Osterreichs Universitaten

Umsetzung:

» Weiterentwicklung des Universitatsgesetzes 2002 mit den Schwerpunkten
Abstimmung der Zustandigkeiten der Organe, Mitbestimmung (z.B.
Betriebsrate im Universitatsrat), Informationsrechte, interne Willensbildung.

« Starkung moderner Leitungs- und Entscheidungsstrukturen, um die weitere
Profilbildung und internationale Wettbewerbsfahigkeit der Universitaten zu
gewahrleisten

* Alle unbefristet auf Laufbahnstellen beschaftigten Wissenschafter/innen sollen
eine Gruppe (,Kurie“) bilden

6. Forderung junger Wissenschafter/innen
Ziel:

» Ausbau der Chancen fir den wissenschaftlichen Nachwuchs und umfassende
Forderung der Begabungsreserven

Umsetzung:

» Weiterentwicklung universitarer Karrieremodelle (,tenure track®)

* Vereinfachung der Habilitations- und Berufungsverfahren an den Universitaten
* Erhéhung der Forschungsquote auf 3% des BIP bis 2010

» Exzellenzprogramme flur den 6sterreichischen Wissenschaftsnachwuchs am
ISTA und an den Universitaten

* Neuregelung der Forschungsstipendien mit besserer Abstimmung aufeinander
» Gezielte Angebote an 6sterreichische Wissenschafter/innen im Ausland

* Pensionskassenregelung

* Die Anstellungserfordernisse sind im Rahmen des Dienstrechts des Bundes
EU-konform nach den akademischen Graden des Bologna-Prozesses zu
gestalten

7. Fortsetzung der Fachhochschul-Offensive
Ziel:

+ Starkung der Fachhochschulen als wichtige Erganzung des universitaren
Angebots



Umsetzung:

» Ausbau des Fachhochschulangebots um zusatzliche Studienplatze nach
Malgabe der budgetaren Moéglichkeiten

* Verstarkung der Forschungsférderung

* Frauenanteil, vor allem in den technischen Studienrichtungen erhéhen

8. Evaluierung der Universitaten nach européaischen Mal3stdben

Ziel:
« Steigerung der Qualitat der universitaren Angebote und Verbesserung der
Evaluierungsinstrumente

Umsetzung:

+ Neuausrichtung der Osterreichischen Qualitatssicherungsagentur AQA
» Weiterentwicklung des Akkreditierungsrats und Akkreditierungsgesetzes
* Qualitatssicherung bei Weiterbildungsangeboten (Lehrgange)

9. Verbesserung der Durchlassigkeit im tertidren Bereich

Ziel:
» Anrechnung von erworbenem Wissen zwischen berufsbildenden héheren
Schulen, Fachhochschulen, Universitaten und Padagogischen Hochschulen

Umsetzung:

» Sicherstellung der Anrechenbarkeiten bei Studienortswechsel innerhalb
Osterreichs

« Uberpriifung des UG 2002 im Hinblick auf die Sicherstellung der
Anrechenbarkeiten

* Clearing-Stelle bei Streitfallen bei der Anerkennung von auslandischen
Studienprogrammen

 Bedarfs- und Akzeptanzanalyse von Bachelor-Studienabschlissen in
speziellen Berufsbereichen

10. Aul3eruniversitare Forschung

Ziel:
» Weitere Steigerung der Effizienz und der internationalen Wettbewerbsfahigkeit



Umsetzung:

* Erarbeitung moderner Strukturen an der Akademie der Wissenschaften
« Evaluierung der Forschungsinstitute der OAW

* Prifung der Ausgliederung grofder Forschungseinrichtungen

* Erhéhung der Mittel des FWF

11. Nationale und internationale Cluster

Ziel:
» Nachhaltige Vernetzung dsterreichischer Wissenschafts- und Forschungseinrichtungen
mit internationalen Partnereinrichtungen

Umsetzung:

* Fortfuhrung des ASEA-UNINET und EURASIA-PACIFIC Netzwerks

» Schwerpunkt Westbalkan - weiterer Ausbau von CEEPUS

« Starkung der wissenschaftlichen Zusammenarbeit im Donauraum durch
Schaffung eines ,Intelligenten Korridors*

« ZUgiger Ausbau des Institute of Science and Technology (ISTA) in
Klosterneuburg zu einem Exzellenzzentrum von internationaler Bedeutung

« Bewerbung Osterreichs flir den Verwaltungssitz des European Institute of
Technology (EIT)

* Intensivierung internationaler Stipendienprogramme (z.B. Ernst-Mach-
Stipendium)

* Volle Unterstutzung der Umsetzung des Internationalen Abkommens mit dem
in Lahore/Pakistan eine technische Universitat nach osterreichischem Modell
errichtet wird. Diese Projekt wird durch Know-how und Personal aus
Osterreich unterstitzt.



Finanzen
Budgetpolitik

« Ziel der Budgetpolitik ist ein Uber den Konjunkturzyklus ausgeglichener
Haushalt; die Bundesregierung bekennt sich zu einer nachhaltigen Budgetund
Finanzpolitik, die auf konjunkturelle Schwachen in geeigneter Weise

reagiert und Uber einen Konjunkturzyklus hinweg ausgeglichen bilanziert. Die
Bundesregierung achtet auf die gemeinsame Budgetverantwortung aller
Gebietskorperschaften im Sinne des innerdsterreichischen Stabilitatspaktes.

* Die Zielsetzung des Uber den Konjunkturzyklus ausgeglichenen Haushalts
verlangt Disziplin nicht nur auf der Ausgabenseite, sondern auch beim
Aufkommen an Steuern und Abgaben. Spielraume fur steuerliche
Entlastungen werden erarbeitet und mussen vor dem Hintergrund leistbar
sein, dass auch wichtige Zukunftsinvestitionen fur Wachstum und
Beschaftigung, den Standort Osterreich, die soziale Sicherheit oder fir andere
wichtige offentliche Aufgaben getatigt werden mussen.

* Die Bundesregierung verfolgt in ihrer Budgetpolitik insbesondere folgende
Zielsetzungen:

¢ Vollbeschaftigung (insbesondere Vermeidung jeder Art von
Jugendarbeitslosigkeit)

¢ Modernisierung des Wirtschaftsstandortes durch technologische,
6konomische und soziale Innovation

¢ Unterstutzung des Wirtschaftsstandortes und Starkung seiner
Wettbewerbsfahigkeit

¢ ein Uber den Konjunkturzyklus ausgeglichener Haushalt

¢ nachhaltige Finanzierung der sozialen Sicherheit

¢ Herstellung von Chancengleichheit zwischen den Geschlechtern

+ Effizienzsteigerung in der 6ffentlichen Verwaltung

¢ starkere Betonung der zukunftsorientierten Budgetaufgaben

» Mit Ausnahme der im Regierungsprogramm vereinbarten zusatzlichen
Ausgaben unterliegen samtliche dartber hinausgehende Projekte und
Vorhaben der Bundesregierung einem Finanzierungsvorbehalt (siehe Anhang
"Mittelfristiger Wachstums- und Budgetpfad"). Zur Abgeltung der Teuerung
werden samtliche Gebuhren wie z.B. Vignette einer jahrlichen Valorisierung
unterzogen.

* Bei allen Investitionen und Beschaffungen sowie im laufenden Betrieb haben
in jeder Phase die Budgetgrundsatze der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit,
Zweckmaligkeit und Kostengunstigkeit zu gelten.

* Die Bundesregierung wird sich auch auf europaischer Ebene daflr einsetzen,
dass die Geld- Finanz- und Haushaltspolitik einen aktiven Beitrag zu
Wachstum und Beschaftigung in der Europaischen Union leistet. Die
Osterreichische Bundesregierung setzt dabei die folgenden Schwerpunkte:
Wachstum und Beschaftigung, Forschung und Entwicklung, Ausbau der
Infrastruktur, Bildung, Armutsvermeidung und soziale Absicherung,
Umweltschutz und Nachhaltigkeit.



Finanzpolitik

* Im Lichte einer Evaluierung der Arbeit der Finanzmarktaufsicht (FMA) wird
angestrebt, die Finanzmarktaufsicht schlagkraftiger und effizienter zu
gestalten und dabei Doppelgleisigkeiten und Schnittstellenprobleme zu
vermeiden sowie sicherzustellen, dass eine den rechtsetzenden Aufgaben
gerechte Einordnung in die Ingerenz des Bundesministeriums fur Finanzen
sichergestellt ist und sie ferner der parlamentarischen Kontrolle unterliegt.
Eine Arbeitsgruppe unter Einbeziehung der Betroffenen und der
Oesterreichischen Nationalbank wird eingerichtet.

* Einige Lander haben eine Entwicklungsbank flir eine wirtschaftsnahere
Entwicklungshilfe eingerichtet. Es soll die Einrichtung einer Entwicklungsbank
von BMF und BMaA geprtft werden. Dabei wird die einschlagige Erfahrung
und Kostengunstigkeit der OeKB in der Ausfuhrférderung bericksichtigt
werden.

* Zur besseren Bekampfung der Abgabenhinterziehung wird die Verbesserung
der Organisation der Betrugsbekampfung mit dem Ziel der Effizienzsteigerung
und Gewahrleistung der erforderlichen Ausbildungsstandards und Flexibilitat
fortgesetzt werden.

* Die Bundesregierung verfolgt die Zielsetzung, fur ein moglichst gutes Klima
am Kapitalmarkt Osterreich zu sorgen. Zur Starkung des Vertrauens in den
Kapitalmarkt wird sich die Bundesregierung unter anderem auf europaischer
Ebene fir eine Harmonisierung der Buchhaltungs- und
Bilanzierungsstandards, die Verstarkung der Markt- und Missbrauchsaufsicht
und den Ausbau der Transparenzvorschriften einsetzen.

» Zur Hebung der Glaubwurdigkeit und des Vertrauens in den 6sterreichischen
Kapitalmarkt soll im Bereich der Pensionskassen eine Verbesserung des
Gesamtnutzens flr die Pensionskassenpensionisten und —
anwartschaftsberechtigten, auch im Hinblick auf die Konsequenzen der
schlechten Veranlagungsergebnisse in der Vergangenheit, erreicht werden. In
diesem Zusammenhang erfolgt eine Evaluierung der
Veranlagungsvorschriften und —politik der Pensionskassen unter besonderer
Berucksichtigung der Anlegerinteressen und der Transparenz.

* Um die besten Rahmenbedingungen fur einen funktionierenden und fairen
Kapitalmarkt sicherzustellen, wird die Bundesregierung folgende Mallnahmen
unterstitzen bzw. deren Umsetzung prufen:

¢ Prufung der externen Rotation der Wirtschaftsprifer und der —
prufgesellschaften,

¢ Malnahmen gegen Insiderlnnenhandel und —missbrauch,

¢ eine Trennung von Wirtschaftsprifung und Unternehmensberatung,

¢ eine Verbesserung der starkere Verbindlichkeit der Corporate

Governance,

¢ Anstol} zum Entstehen einer ,Director's Academy* nach

internationalem Vorbild zur Fortbildung von Aufsichtsraten und

Vorstanden von Kapitalgesellschaften,

¢ einen verstarkten Anlegerinnenschutz,

+ die Verknupfung von wirtschaftlichem Erfolg mit gesellschaftlicher
Verantwortung (CSR).



Steuerreform

Die Bundesregierung wird in dieser Legislaturperiode eine grol3e Steuerreform mit
einer spurbaren Entlastung der Steuerzahler und der Wirtschaft ohne
Gegenfinanzierung durchflhren. Sie soll ein modernes Steuersystem schaffen, das
zukunftsorientiert den Wirtschaftsstandort, Wachstum und Beschaftigung, Kaufkraft
und Inlandsnachfrage fordert sowie die Steuer- und Abgabenlast fair verteilt. Der
Wirtschafts-, Steuer- und Arbeitsstandort Osterreich soll weiter attraktiviert werden
und die Rahmenbedingungen fur Investoren, Unternehmen und deren Beschaftigte
weiter verbessert werden. Das Steuer- und Abgabensystem soll nachhaltig gestaltet
sein, okologische Aspekte mit einbeziehen und sich durch Beschaftigungs-,
Investitions- und Wachstumsfreundlichkeit auszeichnen. Damit wird eine positive
konjunkturelle Entwicklung in Osterreich unterstiitzt. Die Bundesregierung wird die
Internationalisierung der osterreichischen Wirtschaft und die Ansiedlung
auslandischer Investoren in Osterreich weiter forcieren. Zur weiteren Verbesserung
der Serviceleistung fur die Steuerzahler soll die Finanzverwaltung den
Steuerpflichtigen vorausgefillte Steuererklarungen zusenden.
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